
 

   

 

 

La Cambra de Comerç de Mallorca programa 10 
cursos gratuitos para formar a 150 personas y 
responder a las necesidades de talento de las 
empresas 

Los programas Talento Joven y Talento 45+ ofrecen formación gratuita, 
práctica y presencial para mejorar la empleabilidad de jóvenes de entre 
16 y 29 años y de personas mayores de 45 años. 

 

Palma, 06/08/2026. La Cambra de Comerç de Mallorca pone en marcha una nueva 

programación de 10 cursos gratuitos que permitirá formar a 150 personas 

durante el segundo semestre del año, con el objetivo de reforzar las competencias 

profesionales que demanda el tejido empresarial de la isla y facilitar la incorporación 

de nuevo talento a las empresas. 

La oferta, desarrollada a través de los programas Talento Joven y Talento 45+, está 

dirigida a personas entre 16 y 29 años y mayores de 45 años. Los cursos están 

adaptados a las necesidades actuales del mercado laboral y enfocados al desarrollo 

de habilidades y conocimientos con una aplicación práctica e inmediata.  

La programación responde a la necesidad de acercar la formación a las demandas 

concretas de las empresas. Para ello, la Cambra trabaja junto a asociaciones 

empresariales, entidades sociales y empresas colaboradoras en la identificación de 

perfiles y competencias que pueden mejorar las oportunidades de inserción de los 

participantes y, al mismo tiempo, facilitar a las empresas el acceso a profesionales 

con una preparación más ajustada a sus necesidades. 

La mayoría de los cursos se impartirán de forma presencial en Palma, aunque la 

programación también incluye una acción formativa en Manacor, con una duración de 

entre 60 y 120 horas. 

En el marco del programa Talento Joven, ya está abierto el plazo de inscripción para 

las formaciones que comenzarán en septiembre, entre las que se incluyen cursos de 

atención al cliente en inglés, instalaciones eléctricas, hostelería, mantenimiento 



 

   

 

hotelero, 

coctelería y carpintería, entre otros. Este programa está dirigido a jóvenes de entre 

16 y 29 años que se encuentran en situación de desempleo o inactividad y están 

inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil. 

Por su parte, Talento 45+ ofrece una programación específica para personas 

desempleadas de entre 45 y 60 años que buscan actualizar sus competencias y 

ampliar sus opciones de reincorporación al mercado laboral. La oferta incluye cursos 

de instalaciones eléctricas, desarrollo profesional y liderazgo, mantenimiento 

hotelero, ayudante de cocina y ventas en el comercio. 

Con esta nueva programación, la Cambra de Comerç de Mallorca reafirma su 

compromiso con la formación como herramienta para generar talento alineado 

con las necesidades de las empresas, al tiempo que facilita el acceso al empleo de 

colectivos que encuentran mayores dificultades para incorporarse al mercado laboral.  

Los Programas Talento Joven y Talento 45+ forman parte de la red de Cámaras de 

Comercio de España, cofinanciado por el Fondo Social Europeo. 

Consulta la oferta formativa: 

- Talento Joven: https://www.cambramallorca.com/talentojoven  

- Talento 45+:  https://www.cambramallorca.com/talento45  

 

 

 

Para más información y entrevistas: 

Francisca Fornés - Comunicació Cambra de Comerç de Mallorca 

Tel: 647 891 403 / email: comunicacio@cambramallorca.com  

www.cambramallorca.com 
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