PROFESSIONAL

FORMACIO F
INTENSIVA LLes BaLears P

Titol de Grau Superior d'FP Dual en Régim Intensiu
d'ADMINISTRACIO I FINANCES

@ CENTRE: |ES SES ESTACIONS (Palma)

E; /I OBJECTIUS:

Organitzar i executar les operacions de gestid i administracié en els processos comercials,
laborals, comptables, fiscals i financers d'una empresa publica o privada, aplicant la
normativa vigent i els protocols de gesti6é de qualitat, gestionant la informacid, assegurant
la satisfaccio del client i/o usuari i actuant segons les normes de prevencio de riscos
laborals i protecci6 mediambiental.

@ PERFIL DE

— L'ALUMNAT- Sense limit maxim d'edat, per a joves a partir de 16 anys o que els compleixin dins I'any de
™ .

matriculacié, sense la qualificacié requerida per al lloc de feina.

Persones compromeses amb I'empresa i els estudis. Aporten creativitat i innovacié, amb
capacitat d'esfor¢ i motivacio cap a la feina.

DURADA:

2 cursos de formacio dels quals 15 mesos son en alternangca empresa i centre educatiu.

2 CALENDARI:
Marg 2025 - Juny 2026. 20h setmanals en empresa (mati) - 15h setmanals en centre

educatiu (tarda).

o, DADESDE

. IES Ses Estacions
{P conracre: C/Marqués de la Fontsanta 12, 07005, Palma

971 77 02 67 fpintensiva@iessesestacions.es

RELACIO . ” :
S0 AMB Contracte de formacid en alternanca entre empresa i alumne.
— D ., . * Acord de col-laboraci6 entre empresa i centre educatiu.
L'EMPRESA: * Programa formatiu individual acordat, entre el tutor de centre i el tutor d'empresa.

* Salari proporcional a les hores de treball efectiu en I'empresa.

fp.caib.es/intensiva fpintensivaib.com cambramallorca.com




AVANTATGES
DE L'EMPRESA.
BONIFICACIONS:

Bonificacid de les quotes de la Seguretat Social:
Quantia fixa 119 €/mes.

Bonificacié per a la transformacié del contracte de formacié en alternanga en
indefinit:
128 €/mes durant 3 anys en el cas d’homes. 147 €/mes en el cas de les dones.

Bonificacié dels costos de tutoritzacio:

1,5 € alumne/h amb un maxim de 40 h/mes.

2 € alumne/h en empreses de menys de 5 treballadors, amb un maxim de 40 h/mes.
* Cal estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries, de Seguretat
Social i de les obligacions legals per a les bonificacions.
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MODULS PRIMER CURS
FORMATIUS:

/]

0647. Gesti6 de la documentacio juridica i empresarial (90 hores)
0648. Recursos humans i responsabilitat social corporativa (90 hores)
0650. Procés integral de I'activitat comercial (170 hores)

0651. Comunicaci6 i atencio al client (140 hores)

0649. Ofimatica i procés de la informaci6 (170 hores)

1709. Itinerari personal per a I'ocupabilitat | (90 hores)

1665. Digitalitzacié aplicada als sectors productius (30 hores)

0179. Anales orofessional (130 hores)

SEGON CURS

0652. Gesti6 de recursos humans (140 hores)

0656. Simulacié empresarial (170 hores)

0653. Gesti6 financera (170 hores)

0654. Comptabilitat i fiscalitat (190 hores)

0655. Gestié logistica i comercial (90 hores)

1710. Itinerari personal per a l'ocupabilitat 11 (60 hores)
1708. Sostenibilitat aplicada al sistema productiu (30 hores)
0657. Projecte intermodular (50 hores)

72\ SORTIDES . . e .
@ PROFESSIONALS: ° Administratiu/va d'oficina i comercial.
» Administratiu/va financer i comptable.

» Administratiu/va de logistica i de recursos humans.

« Administratiu/va de banca i d'assegurances.

» Administratiu/va Administracié publica.

» Administratiu/va d'assessories juridiques, comptables, laborals ,fiscals o
gestories.

*Tecnic/a en gestié de cobraments i Responsable d atencio al client.

Egﬁgf:ﬁ?jg La Direccio General de Formacié Professional i Ordenacioé Educativa de les llles
. Balears publica anualment una convocatoria d'ajudes de fins a 2.000 euros per a

empreses que col-laboren amb la Formacié Professional Intensiva, amb I'objectiu de
compensar l'esforg, el temps i la dedicacié invertida en la formacié dels alumnes.

h. Cambra de Comer¢
IV matorca
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*Revisat al Juliol de 2025

CONTACTE CAMBRA COMERG MALLORCA

pbes@cambramallorca.com
esanchez@cambramallorca.com
jfajardo@cambramallorca.com

971710188

Ext. 2228 - 2522 - 2582
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