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Muntar i mantenir infraestructures de telecomunicacio en edificis, instal-lacions eléctriques
de baixa tensid, maquines eléctriques i sistemes automatitzats, aplicant normativa i
reglamentacio vigent, protocols de qualitat, seguretat i riscos laborals, assegurant la seva
funcionalitat i respecte al medi ambient.

Sense limit maxim d'edat, per a joves a partir de 16 anys o que els compleixin dins I'any de
matriculacié, sense la qualificacié requerida per al lloc de feina.

Persones compromeses amb I'empresa i els estudis. Aporten creativitat i innovacio, amb
capacitat d'esforc¢ i motivacio cap a la feina.

2 cursos de formacio dels quals 15 mesos sén en alternanga entre empresa i centre.

De mar¢ a maig de 2025, 2 dies a empresa (16h setmanals) i 3 dies al centre educatiu.
De juny de 2025 a juny de 2026, 3 dies a empresa (24h setmanals) i 2 dies al centre

CIFP Pere de Son Gall
C/ Gracia 73, 07620 Llucmajor
971660004 cifpperedesongall@educaib.

* Contracte de formacio en alternanca entre empresa i alumne.

* Acord de col-laboraci6 entre empresa i centre educatiu.

* Programa formatiu individual acordat, entre el tutor de centre i el tutor d'empresa.
* Salari proporcional a les hores de treball efectiu en I'empresa.

fpintensivaib.com cambramallorca.com




AVANTATGES
DE L'EMPRESA.
BONIFICACIONS:

Bonificacid de les quotes de la Seguretat Social:
Quantia fixa 119 €/mes.

Bonificacié per a la transformacié del contracte de formacié en alternanga en
indefinit:
128 €/mes durant 3 anys en el cas d"homes. 147 €/mes en el cas de les dones.

Bonificacié dels costos de tutoritzacio:
1,5 € alumne/h amb un maxim de 40 h/mes.
2 € alumne/h en empreses de menys de 5 treballadors, amb un maxim de 40 h/mes.

* Cal estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries, de Seguretat
Social i de les obligacions legals per a les bonificacions.

777] MODULS PRIMER CURS
3 FORMATIUS:

Electrotecnia.

Electronica.

Automatismes Industrials.

Instal-lacions Eléctriques d'Interior.

Itinerari personal per a 'ocupabilitat I.
Digitalitzacié aplicada als sectors productius.
Anglés Professional.

SEGON CURS

Instal-lacions de Distribucié.

Maquines Eléctriques.

Instal-lacions Domatiques.

Instal-lacions Solars Fotovoltaiques.

Infraestructures comunes de Telecomunicacions en Habitatges i edificis.
Sostenibilitat Aplicada al Sistema Productiu

Itinerari personal per a I'ocupabilitat 11.

Projecte intermodular.

7\ SORTIDES ) o
@ PROFESSIONALS: [Instal -_Igdor/a mantemdor/,a_e_:lectrlc!sta.
Electricista de construccio i industrial.
Electricista de manteniment.
Instal-lador/a mantenidor/a de sistemes domotics.
Instal-lador/a mantenidor/a d'antenes.
Instal-lador/a de telecomunicacions en edificis d'habitatges.
Instal-lador/a mantenidor/a equips i instal-lacions telefoniques.
Muntador/a d'instal-lacions d'energia solar fotovoltaica.

Eg;gf:ﬁ?jg La Direccio General de Formacié Professional i Ordenacioé Educativa de les llles
: Balears publica anualment una convocatoria d'ajudes de fins a 2.000 euros per a

empreses que col-laboren amb la Formacié Professional Intensiva, amb I'objectiu de
compensar l'esforg, el temps i la dedicaci6 invertida en la formacié dels alumnes.
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CONTACTE CAMBRA COMERG MALLORCA pbes@cambramallorca.com

971710188 _es_anchez@cambramallorca.com
jfajardo@cambramallorca.com

Ext. 2228 - 2522 - 2582
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