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Organitzar, programar i supervisar l'execucid de les operacions de manteniment i la seva
logistica en el sector d'automocio, diagnosticant avaries en casos complexos, i garantint el
compliment de les especificacions establertes per la normativa i pel fabricant del vehicle

Sense limit maxim d'edat, per a joves a partir de 16 anys o que els compleixin dins I'any de
matriculacié, sense la qualificacié requerida per al lloc de feina.

Persones compromeses amb I'empresa i els estudis. Aporten creativitat i innovacié, amb
capacitat d'esfor¢ i motivacio cap a la feina.

2 cursos de formacio dels quals 14 mesos sén en alternanga entre empresa i centre.

Abril 2025 - Juny 2026. 21h setmanals en empresa (mati) - 15h setmanals en centre
educatiu (tarda).

CIFP JUNIPER SERRA (SON CLADERA 20, 07009)
TELEF 971470774
CIFJUNIPERSERRA@EDUCAIB.EU

* Contracte de formacio en alternanca entre empresa i alumne.

* Acord de col-laboraci6 entre empresa i centre educatiu.

* Programa formatiu individual acordat, entre el tutor de centre i el tutor d'empresa.
* Salari proporcional a les hores de treball efectiu en I'empresa.

fpintensivaib.com cambramallorca.com




AVANTATGES
DE L'EMPRESA.
BONIFICACIONS:

Bonificacid de les quotes de la Seguretat Social:
Quantia fixa 119 €/mes.

Bonificacié per a la transformacié del contracte de formacié en alternanga en
indefinit:
128 €/mes durant 3 anys en el cas d"homes. 147 €/mes en el cas de les dones.

Bonificacié dels costos de tutoritzacio:
1,5 € alumne/h amb un maxim de 40 h/mes.
2 € alumne/h en empreses de menys de 5 treballadors, amb un maxim de 40 h/mes.

* Cal estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries, de Seguretat
Social i de les obligacions legals per a les bonificacions.

Fas MODULS PRIMER CURS
FORMATIUS:
- Sistemes Eléctrics i de Seguretat i Confortabilitat.
- Motors Térmics i els seus Sistemes Auxiliars.
- Elements Amovibles i Fixos no Estructurals.
- Estructures del Vehicle.
- Digitalitzaci6 Aplicada el Sector Productiu.

- Itinerari Personal per a I' Ocupabilitat.

SEGON CURS

- Sistemes de Transmissio de Forces i Trens de Rodatge.
- Tractament i Recobriment de Superficies.

- Gestié i Logistica del Manteniment de Vehicles.

- Projecte Intermodular.

- Anglés Professional.

- Sostenibilitat Aplicada el Sistema Productiu.

- Itinerari Personal per a I'Ocupabilitat II.

- Modul Optatiu.

7\ SORTIDES . N . .
@ PROFESSIONALS: Cap de l'area d elect_romecanlca.
* Cap de taller de vehicles de motor.
* Encarregat/da d'ITV.
* Perit/a taxador/a de vehicles.
* Encarregat/da d'area de recanvis.
* Encarregat/da d'area comercial.
* Cap de l'area de carrosseria: xapa i pintura.

Eg;gf:ﬁ?jg La Direccio General de Formacié Professional i Ordenacioé Educativa de les llles
: Balears publica anualment una convocatoria d'ajudes de fins a 2.000 euros per a

empreses que col-laboren amb la Formacié Professional Intensiva, amb I'objectiu de
compensar l'esforg, el temps i la dedicaci6 invertida en la formacié dels alumnes.

h. Cambra de Comer¢
IV matorca

==
-~

*Revisat al Juliol de 2025

CONTACTE CAMBRA COMERG MALLORCA

pbes@cambramallorca.com

971710188
esanchez@cambramallorca.com

Ext. 2228 - 2522 - 2582 jfajardo@cambramallorca.com
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