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Convocatoria de la Il edicién de los Premios a practicas ejemplares en responsabilidad
social 2022

En fecha 22 de marzo de 2022 se firmé el Protocolo de colaboracién con las entidades,
Circulo de Economia de Mallorca, Eticentre, Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Mallorca, Confederacion de Asociaciones Empresariales de Baleares,
Pequefia y Mediana Empresa de Mallorca, Universidad de las Islas Baleares, UGT Baleares 'y
Comisiones Obreras de las Islas Baleares, para la convocatoria de los Premios de
Responsabilidad Social del Consell de Mallorca, con el objeto de mantener el marco de
colaboracion entre las partes en el disefio de la convocatoria de los Premios a practicas
ejemplares en Responsabilidad Social.

La responsabilidad social es, ademas del cumplimiento estricto de las obligaciones legales
vigentes, la integracion voluntaria por parte de la organizacion, en su gobierno y gestién, en
su estrategia, politicas y procedimientos, de las preocupaciones sociales, laborales,
ambientales, de direccién transparente y de respeto a los derechos humanos, que surgen
de larelaciény del dialogo transparentes y de la satisfaccién de las demandas de sus grupos
de interés, responsabilizandose asi de las consecuencias y de los impactos que se derivan
de sus acciones.

La responsabilidad social tiene su origen en el sector empresarial, al incorporar en sus
objetivos las preocupaciones sociales y medioambientales de todos sus interlocutores.
Delante de eso, la misién de la Administracién publica fue impulsar y promocionar a este
modelo de gestién. Ademas, poco a poco, el concepto y los principios de la responsabilidad
social se van incorporando a la gestion publica.

Se pretende asi resaltar, impulsar, reconocer y promover iniciativas concretas que sirvan de
ejemplo y sean indispensables para el fortalecimiento y adaptacién a los nuevos entornos
por parte de las empresas.

1. OBJETO Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

El objeto es convocar la Il edicidn de los Premios a prdcticas ejemplares en responsabilidad social
para el afio 2022 del Consell de Mallorca.

En esta convocatoria se quieren premiar unas practicas que se estén desarrollando en el
momento actual y que puedan servir de ejemplo, es decir, premiar unas practicas que
puedan ser referente e inspiracién dentro del contexto de la responsabilidad social.

La finalidad es reconocer publicamente empresas (autdbnomos, microempresas, pequefias
empresas y medianas empresas) y un proyecto emprendedor que llevan a cabo buenas
practicas o iniciativas en materia de gobierno corporativo, desarrollo sostenible, gestién de
personas, politicas ambientales y accion social, que aportan valor y contribuyen a hacer de
Mallorca a una sociedad mas justa y equitativa, sin dejar de contribuir al crecimiento
econémico.

Adicionalmente se otorgara un reconocimiento a la practica ejemplar de una gran empresa.
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2. PREMIOS Y RECONOCIMIENTO

En esta edicidn se establecen 5 premios y 1 reconocimiento:

1. Premio a un proyecto emprendedor, entendido como un proyecto empresarial que busca
atender un problema de forma innovadora, a través de una ventaja competitiva o
comparativa. Este seria el caso de una iniciativa que pretende crear un negocio nuevo. Este
proyecto emprendedor no tiene que estar constituido como empresa o que en el momento
de la publicacién de la convocatoria lleve como maximo 6 meses constituido como tal.

2. Premio en la PE de un trabajador o de una trabajadora auténomo/a.

3. Premio en la PE de una micro empresa (de menos de 10 trabajadores).

4. Premio en la PE de una pequefia empresa (de menos de 50 trabajadores).

5. Premio en la PE de una mediana empresa (de menos de 250 trabajadores).

6. Reconocimiento a la PE de una gran empresa (de 250 trabajadores o mas), otorgado por
el jurado entre los tres candidatos propuestos por el grupo de trabajo.

3. DOTACION DE LOS PREMIOS, RECONOCIMIENTOS, IMPORTE QUE SE DESTINA Y
CREDITO PRESUPUESTARIO

Los premios del Consell de Mallorca a PE en responsabilidad social tienen una dotacién
econdmica de treinta y seis mil euros (36.000€), que irdn a cargo de la partida presupuestaria
65.93101.48100 del vigente presupuesto de gastos.

El importe de los premios se distribuye de la siguiente forma:

1 Premio a un proyecto emprendedor: un premio de siete mil dos cientos euros (7.200€).

2 Premio en la PE de un trabajador o trabajadora auténomo/a: un premio de siete mil dos
cientos euros (7.200€).

3 Premio en la PE de una microempresa: un premio de siete mil dos cientos euros (7.200€).

4 Premio en la PE de una pequefia empresa: un premio de siete mil dos cientos euros
(7.200%).

5 Premio en la PE de una mediana empresa: un premio de siete mil dos cientos euros
(7.200¢€).

El reconocimiento es honorifico y no tiene dotacién econdmica, sin perjuicio que el Consell
de Mallorca entregue un obsequio conmemorativo del reconocimiento, que expresara los

valores de la responsabilidad social (RS) y de la sostenibilidad.

Los premios estan sujetos a sus pertinentes retenciones fiscales.
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4. AMBITO TERRITORIAL
El &mbito territorial es la isla de Mallorca.
5. REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con las modalidades de premios que se establecen en el apartado 2, pueden
participar:

- Las personas fisicas o juridicas con sede social en Mallorca.

Las empresas tienen que estar activas en el momento de presentacion a la convocatoria y
no haber sido sancionadas por resolucion firme, con caracter grave o muy grave, en los tres
ultimos afios anteriores a esta convocatoria. Este extremo se acreditara con la firma de la
declaracién responsable del anexo 3.

En cuanto al proyecto emprendedor, no tiene que estar constituido legalmente como
empresa o se tiene que haber puesto en marcha como maximo 6 meses antes de la
publicacion de esta convocatoria.

6. MARCO DE REFERENCIA GENERAL PARA LA VALORACION

Para la adjudicacion de los premios y del reconocimiento el jurado tendra en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como Objetivos Mundiales,
gue son un llamamiento universal a la adopcién de medidas para poner fin a la pobreza,
proteger el planeta y garantizar que todas las personas disfruten de pazy prosperidad, entre
otros.

Los 17 ODS relacionados a continuacién comportan un espiritu de colaboracién vy
pragmatismo para escoger las mejores estrategias con la finalidad de mejorar nuestra
calidad de vida de manera sostenible, garantizandola también a las generaciones futuras.

. Fin de la pobreza

. Hambre cero

. Salud y bienestar

. Educacion de calidad

. lgualdad de genero

. Agua limpia y saneamiento

. Energia asequible y no contaminante

. Trabajo decente y crecimiento econémico
9. Industria, innovacion e infraestructuras
10. Reduccion de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles
12. Produccion y consumo responsables
13. Accion por el clima

14. Vida submarina

15. Vida de ecosistemas terrestres

codNOUT D WN =
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16. Paz, justicia e instituciones soélidas
17. Alianzas para alcanzar los objetivos

Estos 17 objetivos incluyen a la vez 169 metas relacionadas con las esferas econdmica, social
y ambiental. Estas metas son las que se tendrdn en cuenta en una parte de la valoraciéon
cuantitativa (anexo 2).

Marco de referencia:
Pagina nacional ODS y Metas:
https://www.mdsocialesa2030.gob.es/agenda2030/index.htm

Pagina ODS: www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html
Pagina Metas: http://sdg.humanrights.dk/es/goals-and-targets

7. PRESENTACION DE PROPUESTAS

1. Las propuestas de las candidaturas se pueden presentar, en el caso de personas fisicas,
en cualquier oficina del Registro General del Consell de Mallorca, de acuerdo con los
modelos normalizados relacionados en los anexos de esta convocatoria y que se pueden
encontrar en la sede electrénica http://seu.conselldemallorca.net/ca, y ubicadas en Palma a:

- Sede del Consell de Mallorca, calle Palau Reial, 1
- Hogar de la Juventud, calle del General Riera, 111
- Hogar de la Infancia, calle del General Riera, 113

2. También se pueden presentar a cualquiera de los lugares que prevé el arte. 16 de la Ley
39/2015, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas
(LPACAP).

3. Si la solicitud se envia por correo, la documentacién correspondiente se tiene que
presentar en la oficina de Correos en un sobre abierto para que la sellen, con el fin de
acreditar que se ha enviado dentro del plazo fijado en la convocatoria. En caso de que la
oficina de Correos no feche y selle la solicitud, se entendera como fecha valida de
presentacién la de entrada en el Registro del Consell de Mallorca.

4, En el caso de las personas juridicas, obligadas a relacionarse electrénicamente con la
administracién, las solicitudes se presentaran exclusivamente por via telematica y se tienen
que dirigir al Departamento de Promocion Econdmica y Desarrollo Local a través del registro
electronico del Consell de Mallorca, accesible desde la sede electrénica
(https://seu.conselldemallorca.net).

Las solicitudes tienen que contener todos los datos necesarios para identificar la entidad y
la persona que ostente su representacion legal, y tienen que ir acompafiadas del resto de la

documentacion que se indica en esta convocatoria.

En cuanto a la presentacién electronica de las solicitudes hay que tener en cuenta:


https://www.mdsocialesa2030.gob.es/agenda2030/index.htm
https://www.mdsocialesa2030.gob.es/agenda2030/index.htm
http://www.undp.org/content/undp/es/home/sustainable-development-goals.html
http://sdg.humanrights.dk/es/goals-and-targets
https://seu.conselldemallorca.net/
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- Tanto la solicitud (instancia) como los anexos se tienen que firmar electréonicamente
mediante el certificado de representante de persona juridica correspondiente o, en el caso
de persona fisica, con el certificado electrénico pertinente.

- En el proceso de presentacion electrénica de la solicitud (instancia), en el apartado
correspondiente a la aceptacién de condiciones, la conformidad con la clausula 12 (oposicion
a la autorizacién de consulta de datos tributarios en el AEAT y Seguridad Social por parte de

la CIM) implicara que el beneficiario se tendra que hacer cargo de la aportacion de estos
certificados.

Con el fin de obtener informacion sobre esta convocatoria se puede contactar con la Oficina
de Responsabilidad Social; a los teléfonos 971007614 y 971007612 o por correo electrénico
ors@conselldemallorca.net

5. Con respecto al reconocimiento a la PE de una gran empresa (de 250 trabajadores o mas),
el grupo de trabajo propondra tres candidatos al jurado para que este otorgue a uno de ellos
el reconocimiento.

6. Vista la naturaleza de los premios, en esta convocatoria las solicitudes no pueden ser
anoénimas, por lo cual no se aplica el punto 3 de la Disposicion adicional primera de la
Ordenanza de subvenciones del Consell de Mallorca.

8. DOCUMENTACION
8.1. En la solicitud (anexo 1) se tiene que adjuntar la documentacion siguiente:

a) Para empresas, el documento acreditativo que la persona solicitando es la representante
legal de la entidad; y en el caso de personas fisicas copia del DNI.

b) Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

) Presentacién del balance de situacién abreviado de las cuentas anuales. En funcién de la
antigledad:

- De los dos ultimos ejercicios (>2 afios)

- Del Ultimo afio (< 2 afios)

- No es aplicable (< a 1 afio)

d) Documentacion acreditativa del nUmero de personas trabajadoras con que cuenta la
entidad, referida al periodo del Ultimo mes anterior a la fecha de publicaciéon de esta
convocatoria.

e) En el caso de proyecto emprendedor: plan de empresa que incluya la viabilidad econémica
del proyecto.

f) Memoria explicativa (anexo 2) que tiene que contener informacién relativa a:
1. Titulo de la PE. Maximo 5 palabras o 30 caracteres y que haga referencia en la practica

ejemplar.
2. Descripcién de la PE. Maximo 500 palabras o 3000 caracteres.


mailto:ors@conselldemallorca.net
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3. Impacto y beneficio de la PE, desde la dimension social o medioambiental, con indicacién
de los indicadores y la metodologia de evaluacion utilizada, si procede.

4. Beneficio de esta PE en la sostenibilidad financiera y en la competitividad.

5. Cooperacion con otras organizaciones.

6. Metas de los ODS a los que contribuye la PE. Tanto las Metas como los ODS se tienen que
marcar en el anexo 2, y sélo se tendran en cuenta si se consideran adecuadamente
argumentadas.

7. Prevision de inversién o gasto del premio.

g) Declaracién responsable (anexo 3).

h) Certificado bancario normalizado acreditativo de la cuenta corriente en que se tiene que
ingresar el importe del premio (anexo 4).

i) Cuestionario de autoevaluacion (anexo 5). En el caso de las medianas empresas es
obligatorio que firme también el o el representante sindical de la empresa en relacién a la
gestidn responsable de las personas. En las otras categorias también sera obligatorio si la
empresa dispone de representacion sindical.

8.2. Con respecto a los méritos, se podra aportar:

a) La acreditacion de la adhesion de la organizacién al Pacto Mundial de las Naciones Unidas.
(https://www.pactomundial.org/beneficios-de-ser-socio/).

b) Memoria de Sostenibilidad o de Responsabilidad Social Empresarial (RSE). Sélo se tendran
en cuenta las memorias presentadas en los tres ultimos afios anteriores a esta convocatoria,
tendran que estar confeccionadas segundos estandares o normas internacionales o
nacionales y se tendra que indicar si estan verificadas o no.

c) Certificaciones (ISO 26000, SR10 AENOR, EFR, SGE21 o similares) o adhesiones a
organizaciones relacionadas con la Responsabilidad Social como, por ejemplo, la adhesion a
Global Reporting Iniative (GRI). Se tiene que adjuntar la justificacién o, para aquellas
empresas que estén en proceso de certificacion, la documentacién acreditativa de qué se
esta tramitando.

d) Cualquier mérito que el solicitante considere adecuado. Se consultara mediante un enlace
en una nube (Google Drive, Onedrive o Dropbox), la cual se tiene que enviar a
<ors@conselldemallorca.net>.

9. PLAZO DE PRESENTACION
1. El plazo para la presentacion de las candidaturas y toda la documentacion finaliza 40 dias
naturales después de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de

las Islas Baleares (BOIB).

2. No seran admitidas a tramite, en ningln caso, las candidaturas presentadas fuera del
plazo y de forma diferente a la que se establece en esta convocatoria.


https://www.pactomundial.org/beneficios-de-ser-socio/
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3. La presentacién de propuestas comporta la aceptacion integra de lo que establece esta
convocatoria.

10. PROCEDIMIENTO DE SELECCION
10.1 Comprobacion de cumplimiento de requisitos

Si la propuesta de candidatura no reune los requisitos legales enmendables y los que se
derivan de esta convocatoria, se tiene que requerir al solicitante, de acuerdo con lo que
establece el articulo 68 de la LPACAP para qué, en un plazo no superior a diez dias habiles,
enmiende la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con la indicaciéon que, si no lo

hace, se tendra por desistida su peticidn, previa resolucion expresa en los términos que
establece el articulo 21 de la misma Ley.

Si con la solicitud no se aporta la memoria explicativa (anexo 2) serd motivo suficiente de
exclusion.

10.2 Valoracién de propuestas y seleccion de finalistas

La puntuacion total maxima por propuesta / proyecto sera de 10 puntos, estructurados de
la siguiente manera:

10.2.1 Valoracién cuantitativa, realizada por el personal técnico de la Oficina de
Responsabilidad Social (ORS) del Consell de Mallorca: maximo 5 puntos.

- Valoracion de la empresa (maximo 2,5 puntos). Segin el anexo 5 (cuestionario de
autoevaluacion) y en base a las respuestas dadas se obtendrd un porcentaje para la
obtencién de la puntuacion, segln la categoria de premio. Se tiene que tener en cuenta que
lo ORS podra solicitar evidencias durante el periodo de evaluacién. En el caso del proyecto
emprendedor se puntuaran las evidencias de intencién (por ejemplo, plan de empresa).
- Valoracién por PE (maximo 2,5 puntos). Se puntuara por cada meta en que tenga aplicacién,
valorando por lo tanto concretamente las metas de los ODS a las cuales la PE se ajustay se
haya explicitado y argumentado en el anexo 2 (memoria explicativa).

10.2.2 Valoracion cualitativa, realizada por los miembros del jurado: maximo 5 puntos.

- De entre todas las propuestas recibidas, lo ORS enviara en los miembros del jurado las que
obtengan las tres puntuaciones mas altas a la valoracién cuantitativa.

- Con respecto al reconocimiento a la PE de una gran empresa (de 250 trabajadores o mas),
el grupo de trabajo propondra tres candidatos al jurado para que este otorgue a uno de ellos
el reconocimiento.

- Los tres miembros del jurado revisaran y valoraran de manera auténoma cada propuesta
y la puntuara de 1 a 5.
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El jurado puntuara de manera razonada y justificada y el resultado se recogera en un acta.
En caso de empate entre dos o mas propuestas de la misma categoria, prevalecera la
puntuacién dada por el jurado a la valoracion cualitativa.

10.3 Seleccién de premios y reconocimiento

El jurado se reunira y decidird, a partir del material que haya recibido de los candidatos y de
la seleccion realizada, las mejores PE presentadas.

Con la finalidad de garantizar la maxima imparcialidad el jurado so6lo evaluara las practicas
a partir del material que reciba.

El jurado podra solicitar a los candidatos la informacidn adicional que considere oportuna
en relacién en la practica ejemplar.

Ningln miembro del jurado, ni las empresas a las cuales pertenezcan, podra participar en
los premios ni en el reconocimiento, con el fin de garantizar la maxima neutralidad en la
decision.

11. ORGANO INSTRUCTOR

El 6rgano competente para aprobar y resolver esta convocatoria es el consejero ejecutivo
de Promocién Econdmica y Desarrollo Local, de acuerdo con el punto 23.5 de las Bases de
ejecucion del presupuesto del Consell de Mallorca para el afio 2022, ya que la cuantia es
inferior a 250.000,00%€.

El 6rgano instructor del procedimiento es la secretaria técnica de Promocion Econémica y
Desarrollo Local, que tiene que llevar a cabo, de oficio, las actuaciones necesarias para
instruir y tramitar el procedimiento en los términos que establecen el articulo 24 de la Ley
general de subvenciones y el articulo 18 de la Ordenanza general de subvenciones, asi como
también para comprobar la justificacion de los premios concedidos.

12. JURADO

La seleccion y concesién de los premios y el reconocimiento se realizaran a propuesta del
jurado, compuesto por los siguientes miembros:

- Sra. Fernanda Caro Blanco. Profesora doctora del Departamento de Filosofia y Trabajo
Social de la UIB.

- Sr. Antoni S. Amengual Cladera. Coordinador del ahorro ético de la entidad Colonya - Caja
de Ahorros de Pollenca.

- Sra. Sonia Alvarez Paz. Secretaria de formacién y empleo de UGT Baleares.

Los miembros del jurado han sido seleccionados por su trayectoria y reconocido prestigio
en el campo de la responsabilidad social. Dado que son designaciones ad nos personamos,
no se designan suplentes. En caso de que alguno de los miembros del jurado tuviera que
renunciar, sera sustituido por una persona que cumpla los requisitos de trayectoria y
prestigio que se han tenido en cuenta para seleccionar los miembros actuales y se publicara
alli dénde proceda.
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El régimen juridico aplicable para las indemnizaciones del jurado sera el previsto en la
Resolucion del consejero ejecutivo de Promociéon Econdmica y Desarrollo Local, de 4 de
mayo de 2022, de aprobacién de las indemnizaciones a percibir por la asistencia a las
reuniones de los miembros del jurado que tiene que proponer los Premios a practicas
ejemplares en Responsabilidad Social del Consell de Mallorca (BOIB n°. 62 de 12 de mayo de
2022).

El jurado designara de entre sus miembros a las personas que actuaran como presidente/a
y secretario/aria.

Los organizadores se reservan el derecho a declarar desiertos los premios, total o
parcialmente.

13. ENTREGA Y PAGO DE LOS PREMIOS Y RECONOCIMIENTO

Los premiados se daran a conocer durante el acto de entrega de la Il edicidon de premios a
las practicas ejemplares en responsabilidad social 2022, que se celebrara previsiblemente
en el mes de septiembre de 2022.

El reconocimiento tiene caracter honorifico y no tiene dotacién econémica.

El Consell de Mallorca se reserva el derecho a modificar la fecha de celebracién de la entrega
de los premios y del reconocimiento.

La documentacién podra ser utilizada por el Consell de Mallorca con finalidades académicas,
divulgativas y de investigacion.

La resoluciéon de concesién, junto con el acta de reunion del jurado, tendra los efectos
administrativos para la justificacién del premio o reconocimiento.

El pago de los premios se efectuara mediante transferencia bancaria.
Todos los premios seran objeto de la retencion fiscal que corresponda.

Los participantes, por el hecho de presentar sus candidaturas, aceptan las presentes bases
y la decisién del jurado.

14. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS GANADORES

Los ganadores podran hacer constar la condicion de premiados en sus memorias,
publicaciones, anuncios publicitarios y a los medios de comunicacion.

Los ganadores tendran que cumplir las obligaciones establecidas en las bases y en las
disposiciones normativas que sean de aplicacion.

En el caso de no cumplirlo se podra tramitar el procedimiento de reintegro econémico del
premio.
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15. NORMATIVA DE APLICACION

En todo aquello no previsto a la presente convocatoria sera de aplicacion la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, general de subvenciones y la Ordenanza general de subvenciones del
Consell de Mallorca (BOIB n°. 21, de 18-02-2017 y BOIB n°. 96, de 4-8-2018).

16. PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA Y CONCESION

En cumplimiento de lo que se prevé en los articulos 14y 19.2 de la Ordenanza general de
subvenciones, el Consell de Mallorca enviard informacién sobre esta convocatoria de
premios y sobre las resoluciones de concesion que se deriven en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

El extracto de la convocatoria de los premios se publicara en el BOIB y se colgara en la sede
electronica del Consell de Mallorca https://seu.conselldemallorca.net/ca.

La resolucién de concesion de los premios se publicara en el BOIB, en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS) y se colgara en el tablén de anuncios del Consell de
Mallorca.

17. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas con respecto al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y por el cual se deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), y con la legislacién
vigente en materia de proteccién de datos, se informa del tratamiento de datos personales
gue contienen las solicitudes de participacién en esta convocatoria.

Las empresas y personas participantes facilitaran los datos necesarios para la tramitacion
del expediente en los términos previstos en la presente convocatoria y bases reguladoras
haciendo cesién de las mismas al Consell de Mallorca para el seguimiento y control de los
premios y reconocimiento concedido. En cualquier caso, los datos personales facilitados
cumpliran con el principio de calidad de los datos y no seran excesivos para el cumplimiento
de la finalidad de seguimiento y control de los premios y reconocimiento.

Los datos facilitados por las empresas y personas participantes seran incluidos en un fichero
titularidad del Consell de Mallorca con la finalidad de la fiscalizacién y gestién del expediente.
El ejercicio de los derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de supresion, de
limitacion, de portabilidad, de oposicién y de no inclusién en tratamientos automatizados (e,
incluso, de retirar el consentimiento, si procede, en los términos que establece el RGPD) se
podra realizar mediante el procedimiento «Ejercicio de derechos en materia de proteccién
de datos personales», previsto en la sede electrénica del Consell de Mallorca.

Las empresas y personas participantes tienen que cumplir los requerimientos previstos en

la normativa vigente sobre proteccion de datos personales y, en particular, en las
disposiciones del RGPD.
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18. RECURSOS

Contra la resolucion que aprueba esta convocatoria, asi como contra la resolucién de
concesién que se derive, que no ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
recurso de alzada, en el plazo de un mes. El recurso se puede interponer formalmente ante
este consejero ejecutivo 0 ante la presidencia del Consell de Mallorca, que es el 6rgano
competente para resolverlo.

Contra la desestimacién expresa de este recurso de alzada, se puede interponer el recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo, en el plazo de dos
meses, contadores a partir del dia siguiente de recibir la notificacién de la desestimacion de
dicho recurso de alzada.

Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha
recibido la notificacion de resolucién expresa, se entiende desestimado por silencio y se
puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado Contencioso
Administrativo, en el plazo de seis meses, contadores a partir del dia siguiente de la
desestimacion presunta.

No obstante lo anterior, se puede interponer, si procede, cualquier otro recurso que se
considere oportuno. Todo eso de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contenciosa administrativa y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
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