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Aforo. Arriba, los asistentes al acto Y, a la derecha, los finalistas y
representantes de las entidades convocantes del premio: Juan Carlos
Jiménez, Diego Gomila, Joan Miquel Durén, Pilar Sansé, José Luis Ro-
ses, lan Wilders, Marfa José Macid, José Luis Coll, Paula Serra y José
Juan Pérez-Taberner. Fotos: TERESA AYUGA

Soluciones Corporativas IP gana el
premio a la Pyme del Ao de Balears

» El galardon convocado por la Camara de Comercio y el Banco Santander se entrego ayer

Margalida Ramis | PALMA

La empresa Soluciones Corpora-
tivas IP ha sido la ganadora de la
primera edicién del Premio Py-
me del Afio de Balears, convoca-
do por la Cdmara de Comercio
de Mallorca y el Banco Santan-
der, con la colaboracién del dia-
rio Ultima Bera. Esta empresa de
programacién informatica insta-
lada en Manacor consigui6 llegar
a la final junto a Labe Life Espa-
na y Affilired, ambas de caracter
tecnolégico, que también recibie-
ron su correspondiente diploma
en un acto celebrado ayer en la
Cémara de Comercio de Mallor-
ca.

Soluciones Corporativas IP
(SCIP) es mas conocida por sus
cuatro ramas de negocio: Don-
Domino (herramienta para admi-
nistrar dominios y alojamiento
web), ConectaBalear (conexiones
a internet de alta velocidad sin li-
nea telefénica), MediaBalear
(webs de informacién para resi-

Joan Miquel Duran recoge el diploma de manos de Maria José Macia.

dentes) y TuSaldo (recarga de
méviles). SCIP se cre6 en 2005
con el objetivo de explotar nego-
cios nacidos y gestionados en In-
ternet, y a dia de hoy ya trabaja
en mas de 10 paises. Con sede en
Manacor, tiene una plantilla for-
mada por 48 empleados. En 2016
aumentoé la facturacién un 19 %,

llegando a los casi 6 millones de
euros.

Joan Miquel Duran, fundador
y consejero delegado de la em-
presa, agradeci6 el reconocimien-
to, y valoré los doce afios de re-
corrido de la compafifa, «cuando
la esperanza media de vida de
una pyme es de entre tres y cinco

afios». En su opinién, «el trabajo,
la constancia, los clientes y el
gran capital humano» son los
principales ejes que han permiti-
do a SCIP llegar hasta la actuali-
dad. Precisamente el capital hu-

mano de sus respectivas empre-
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«El trabajo, la constancia,
los clientes y el gran capital
humano nos han permitido
llegar hasta aqui»

Joan Miquel Durin
CONSEJERO DELEGADO DE SCIP

sas es algo que también
destacaron el consejero delgado
de Affilyred, Diego Gomila; y el
director general de Labo Life Es-
pana, Ian Wilders. -~

El presidente de la entidad ca-
meral, José Luis Roses, record6 el
objetivo del galardén de recono-
cer la labor de las pequefias y

medianas empresas como gene-
radoras de riqueza y creadoras
de empleo en el desempefio de
su labor cotidiana. La directora
territorial de Banco Santander en
Balears, Maria José Macia, puso
de manifiesto la «fructifera rela-
cién» de la entidad bancaria con:
la Cémara de Comercio de Espa-
fia y reconocié que eventos como
la convocatoria de este premio
«impulsan y reconocen el papel
de las pymes en la economia es-
pafiola». Animé también a las
pequefias y medianas empresas a
«afrontar los retos del siglo XXI
de la mano de entidades como el
banco Santander y la Cdmara de
Comercio». 1

Mensaje

Asimismo lanz6 un mensaje a los
directivos y empresarios asisten-
tes al acto: «Estaremos encanta-
dos de acompafiaros para enca-
rar el futuro». La entidad cuenta
.con 70 oficinas en las Islas, mas
de 300 profesionales y més de
100.000 clientes.

El acto también conté con la
asistencia de la directora general
de Comer¢ i Empresa del Go-
vern, Pilar Sansé; la editora de El
Econdmico y directora de Audio-
visuals del Grup Serra, Paula Se-
rra; y el director de apoyo a Ca-
maras de la Camara Comercio de
Espatfia, José Luis Coll.

IEXIEEE José Juan Pérez-Tabernero e Director de relaciones institucionales del Banco Santander

se teje a través de las rela-

tidad destina cada afio mas
de 1.300 millones de euros

«En la era digital no hay que

ciones personales» y apos-

perder |as relaciones personalesy»

El directivo expuso los retos del Banco Santander y su
estrategia de negocio en un mundo tecnoiégico y globalizado

M.R. [ PALMA

‘Transformacion’ es el titu-
lo de la conferencia que
imparti6 el director de re-
laciones institucionales,
comunicacién y sostenibi-
lidad del Banco Santander,
José Juan Pérez-Tabemnero,

| ayer en Palma en el marco

del acto de entrega del ga-
lardén Pyme del Afio de
Balears. Durante la expo-
sicion, puso de manifiesto
los retos y cambios a que
se ha tenido y tiene que
afrontar la entidad, entre
los_que destacé la digitali-
zacion, que ven «como
una oportunidad».

Explicé que la oficina
mas visitada de la entidad
es la aplicacién moévil, a
primera hora de la mafia-
na, en la red de transporte
publico de Madrid. Sin
embargo, dej6 claro que
«la oficina fisica no debe
perderses ya que «es la
base de la:confianza que

t6 por mantener «relacio-
nes.a largo plazo» con los
clientes, De ahi, que habla-
ra de la apuesta de la enti- -
dad por ser un banco «sen-
cillo, personal y justo». Y,
«en una época que se ca-
racteriza por la inmediatez
y en que no prima la refle-
xion», el reto de Banco
Santander «es ofrecer solu-
ciones sencillas a grandes
problemas» algo «que pue-
de aplicarse cualquier em-
presa».

En cuanto a los cambios -
digitales, explicé que la en-

José Juan Pérez-Tabernero.

a la inversi6én en tecnologia
y el cliente «es el centro de
_esta revolucién digital»,
una revolucién «de la que
ninguna empresa puede
escapar y por tanto no de-
be escatimar esfuerzos en
su digitalizacién».

Por dltimo, puso de ma-
nifiesto la vertiente social y
de compromiso con la so-
ciedad del banco y aludié
a los criterios éticos y me-
dioambientales de la enti-
dad. Asimismo, subray6 su
compromjso con las

pymes.




